Bilan AG du 26 Janvier 2026.

Procés verbal
Adhérents présents : Nathalie, Clémence, Robert, Catherine, Sylvie, Manuela,
Sébastien, Laura, Bruno, Guillaume, Eric, Claire, Pierre-Marie, Nicolas, Samia

I. Reglement Intérieur :

Adaptation du texte de fond du RI (Voir nouveau RI): Plusieurs changements
d'écriture ont été apportés sur le RI (Modification, ajout, suppression...) avec
notamment les changements notables suivants :

. adhérent.e.s mis a la place de bénévoles

. les partenariats ne sont pas exclusivement locaux

. assurance (pour tous les assurés)

. ajout l'interdiction de propos discriminatoires, prosélytisme

Questionnements en paralléle lors de la réécriture du RI :

+ Pourquoi un changement d'horaire sur les soirées du baratin? => Principalement
par manque d'adhérent.e.s participant au bénévolat lors des soirées. (Pour
rappel, il y a 4 créneaux qui nécessitent 11 personnes par soirée)

* Qu'en est-il du droit a I'image ? => Possibilité de refuser pour chaque
adhérent.e par information a un membre de l'asso, cela a été inscrit dans le RI

« Comment informer un adhérent si refus de donner son mail ? => La personne
devra chercher l'info et les membres doivent trouver comment informer les
personnes ne souhaitant pas le donner, notamment par la diffusion
d'information lors des soirées du baratin

* Assurance : Quelqu'un doit demander un complément d'information pour savoir
si fout.e.s les adhérent.e.s sont couverts

+ Constatation état d'ébriété : comment utiliser ces propos ? Interdiction de
servir les personnes en état manifeste d'ébriété

Datation du RI a faire car évolutif, sera probablement réadapter
RT voté a 15 voix pour et O contre

II. : Rapport moral : Votes (15 pour/O contres)
72 adhérent.e.s lors de la premiere soirée en juin 2025
157 adhérent.e.s lors de la derniere soirée du 19.12.25

Bilans et perspectives des différents groupes crées
Animation :

Bilan Perspectives
Inauguration : 72 adhérents Premiére animation du mois :



6 ouvertures : moyenne de 40 a 50
personnes

*soirée conte

*soirée jeux

*soirée karaoké, blind test

repas partagé, jeux et femps échanges

Deuxiéme animation du mois :

animation thématique en fonction des
propositions des adhérents soumis a la
validation des adhérents présents lors de

Beaucoup d'enfants entre 18h et 20H (une la réunion mensuelle

quinzaine)

attente des adhérents : convivialité et
rencontre

Bricolage :

Vendredi de la féte de la musique, baratin
en extérieur pour la derniére de la saison :
organisation a voir avec la vie locale

( mairie, association culturelle)

Bilan

Perspective

Achat de matériel ( action/ la ressourcerie)
Don de meuble et d'accessoire

Bricolage varié

Jusqu'd juin quelques ajustements en fonction
de nos attentes a Jean Commére

Organisation et aménagement de la renfrée
de septembre ( Salle communale)

Bricolage et construction a prévoir les
premiers lundis du mois en collectivité

Communication :

Bilan

Perspective

Création d'une communauté pour
l'association sur Watssap et de sous groupe
de fravail et d'échange.

Communication sur Intramuros /
Facebook / création et diffusion affiche et

flyers /

Création d'un site internet ou sera condensée
la communication pour les événements ainsi
que foutes les décisions actées et document
officiel de l'asso ( statut), mur a suggestion.
Ainsi que ce document, ordre du jour.
Objectif : fluidifier la communication interne
et développer la communication externe.
Attribuer la gestion de la boite mail a une
équipe

¢lément de discussion : quelles infos sont a diffuser et comment ? Cela sera discuté

lors d'une réunion mensuelle

Mettre sur le futur site internet => Compte-Rendus, Reglement intérieur, comptes,

status de l'association




Bar :

Bilan

Perspective

Choix de producteurs locaux ( boisson et
alimentation )

Poste de rémunération de l'association
Préférence vers des produits bio

Recherche et développement d'une partie
alimentaire

changement des horaires (4 créneaux)
installation a partir de 17h30
18h30-20H30

20h30-22H30

Rangement et nettoyage ( jusqu'a 23h)
Améliorer la gestion du fonctionnement du
bar : commande, livraison,
réapprovisionnement, stock...) / team

Permanence/bénévoles :

Bilan

Perspectives

Le fonctionnement a évolué depuis la
création de 'association :

A l'origine, un noyau de 5 personnes a lancé
I'association et la mise en place de
commissions, qui n‘ont pas trés bien
fonctionné.

157 adhérent(e)s en 2025

Se réunir mensuellement (ouvert a tous les
adhérent(e)s) pour se projeter sur les
soirées a venir, premier lundi du mois.
**Organiser le mois a venir ( animation en
avance).

** Améliorer la communication interne et
externe.

**Augmenter le vivier des adhérent(e)s.




IIT : Rapport financier : Votes (15 pour/O contres)
Bilan des dépenses, recettes. Trésorerie positive pour 2025. Perspectives évoquées =
Investissements d envisager qui seront convenus lors d'une réunion mensuelle.

Dépenses 2025

main-title Boissons 1767 6
I Alimentation 2409
- Equipements 227,26
: z:zur;es Assurances 63,84
Caisse Chapges 99 '3 2
Fonds caisse 190
Total 2588,92
Recettes 2025
main-fiie Dates |Adhésion|Recettes|Don
1o s alim- s
o boissons
. 26.06.25 357 | 552 |680
500 N 26.09.25 381 421,28
500 ™ Adhésions 10.10.25 14 3057
o 24.10.25 7 237
N 07.1125 | 25 197
0 I I I 21.11.25 | 215 528
0 - 05.12.25 12 158 92
26.06.25 26.09.25 1010.25 241025 07.11.25 21.11.25 05.12.25 19.12.25
19.12.25 11 3767




Bilan recette dépense 2025

Total dépenses 258942
Total recettes 39422
Bilan trésorerie 2025 1352,78

Perspectives financieres 2026 évoquées :

v

Mise en place d'une « tirelire » pour séparer les dons des recettes

Attente de la réponse de la mairie sur la demande de subvention pour les
associations de la commune qui a été faite en décembre 2025

Possibilité de rémunération pour les intervenants lors des animations : cela
dépendra du type d'animation et du budget possible selon la trésorerie
Création d'un fonds de roulement pour a minima pouvoir payer les factures de
I'association (Boissons, alimentations, charges et assurance) évaluer a 500
euros pour le moment

: echange collectif :

Offrir un verre et/ou une boisson aux personnes bénévoles Votes (15 pour/0
contres)

Répartition des tdaches, relais a voir a la prochaine réunion mensuelle du 02
Février.

Changement des horaires des réunions mensuelles a 20h

Sujets a aborder lors des temps de réunions mensuels :

parler des achats/investissements, répartition des taches administratives et
organisation de ces dernieres (gestion de la boite mail, améliorer la gestion
fonctionnement bar (stock, commande, vides), création d'un livret d'accueil/fiches de
poste, développer la communication interne et externe...)

V : Elections conseil d'animation : Votes (15 pour/0 contres)
Le conseil d'animation comporte maintenant 9 membres :



Guillaume Auber/Nicolas Amiot /Clémence Coiffard/Nathalie De Montavalon/Pierre-



